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สวนที่ 1
รายละเอียดโครงการ

1. ที่มาและความสําคัญ
ดังท่ีทราบกันดีวาปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ อันมีสาเหตุจากกิจกรรมตางๆ ของ

มนุษย ท้ังจากภาคอุตสาหกรรม ภาคพลังงาน การตัดไมทําลายปา หรือจากท่ีมาอื่นๆน้ัน ไดสงผลใหเกิด
การเปลี่ยนแปลงและผลกระทบตางๆในระบบนิเวศ เชน การลดลงของพื้นท่ีปาไม การกัดเซาะทําลายพื้นท่ี
ชายฝง  และการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ อันจะเปนปจจัยท่ีนํามาซ่ึงความเสี่ยงทางดานตางๆ
ของมนุษยตามมา ไมวาจะเปนดานความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน สังคม และสุขภาพ ขอมูลจากการ
สํารวจสถานการณสุขภาพคนไทยในชวงป พ.ศ. 2550 ไดช้ีใหเห็นวา ปญหาโลกรอน เปนหน่ึงในปจจัย
เสี่ยงสําคัญท่ีคนไทยกําลังเผชิญ และมีแนวโนมท่ีจะทําใหเกิดความสูญเสียมากท่ีสุดเม่ือเทียบกับปญหา
อื่นๆ1 ดวยเหตุน้ี ความพยายามในการรวมมือกันเพื่อหาแนวทางลดกาซเรือนกระจก รวมท้ังสรางเสริม
ภูมิคุมกันและปองกันความเสี่ยงตอผลกระทบดังกลาวท่ีอาจเกิดข้ึนจึงเปนสิ่งท่ีสําคัญย่ิง

อยางไรก็ดี ท่ีผานมา แนวคิดในการเจรจาหรือดําเนินการตางๆของรัฐและประชาคมผูสนใจปญหา
มักจะมีลักษณะเปนแบบ บนลงลาง หรือ top down approach เปนหลัก กลาวคือเนนบทบาททางการ
ของรัฐในการแกปญหา โดยอาศัยองคความรูทางวิทยาศาสตร อันเห็นไดจากกิจกรรมหรือมาตรการ
ตางๆในเวทีเจรจาของสหประชาชาติวาดวยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ แนวทางน้ีแมจะเปนวิธีการ
ท่ีจําเปนและมีความสําคัญ แตก็อาจยังไมเพียงพอในการทําใหเกิดผลสําเร็จท่ีชัดเจนหากไมมีการ
ดําเนินการควบคูในระดับชุมชนหรือพื้นท่ี หรือท่ีเรียกวาแนวทางแบบ ลางขึ้นบน หรือ bottom up
approach ซ่ึงเนนบทบาทของชุมชนในการรวมบรรเทาสภาวะโลกรอนดวยการลดกาซเรือนกระจก โดย
อาศัยองคความรูภายในทองถิ่นเปนฐานคิดในการขับเคลื่อน

ถาหากการจัดการปญหาในท้ังสองแนวทางน้ีไดรับการนํามาบูรณาการรวมกัน โดยมีการ
ประยุกตใชท้ังความรูทางวิทยาศาสตรรวมกับภูมิปญญาทองถิ่นในการแกปญหา ก็อาจทําใหเกิดการผสาน
เติมเต็มระหวางความรูท้ังสองดาน และทําใหเกิดรูปแบบหรือโมเดลใหมของชุมชนท่ีสามารถตอบโจทยท้ัง
ในดานการพัฒนาชุมชนและสามารถแกไขปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในกระบวนการ
เดียวกันได

ชุมชนบานเปร็ดใน จังหวัดตราด นับเปนตัวอยางหน่ึงของชุมชนท่ีพยายามรับมือกับปญหาการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพสิ่งแวดลอมท่ีเกิดข้ึน โดยกิจกรรมท่ีเดนชัดท่ีสุดก็คือการดําเนินการดานการ
จัดการทรัพยากรปาชายเลนโดยภูมิปญญาชาวบาน แตเดิม พื้นท่ีปาชายเลนของจังหวัดตราดไดเคยถูก
คุกคามจากกลุมทุนภายนอกโดยการทําสัมปทาน เปนผลใหสภาพปามีความเสื่อมโทรม แตดวยความ
เขมแข็งขององคกรในชุมชนท่ีใชกระบวนการมีสวนรวมและภาคีเครือขายท่ีเขมแข็งของชุมชน รวมกัน
ดูแลฟนฟูสภาพพื้นท่ีปาชายเลนอยางเปนระบบ ยังผลใหปาชายเลนสามารถคืนสภาพกลับสูความอุดม

1 รายงานวิจัยประจําป 2550 กองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ



2

สมบูรณได ทําใหปจจุบัน ปาชายเลนในพื้นท่ีจังหวัดตราดมีเน้ือท่ีครอบคลุมถึงประมาณ 62,000 ไร2

จุดเดนประการหน่ึงของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนบานเปร็ดใน คือ การไดนําภูมิปญญา
ทองถิ่นของตนมาใชในการฟนฟูสภาพปาชายเลน โดยรวมกันประยุกตพัฒนา “เตายาง” ซ่ึงเปน
สิ่งประดิษฐอยางงายสําหรับใชชะลอความแรงของคลื่นท่ีกัดเซาะพื้นท่ีชายฝง รวมท้ังการใชและสรางทุน
ทางสังคมของชุมชนในการแกปญหา ดังเชนในการรวมกลุมของชุมชนเพื่อรวมกันกําหนดกติกา การ
หยุดจับปูในฤดูวางไข ตามสโลแกน “หยุดจับรอย คอยจับลาน” อันเปนผลใหชาวบานเกิดจิตสํานึกใน
การอนุรักษ และทําใหปาชายเลนและสัตวทะเลไดกลับมาอุดมสมบูรณอีกคร้ัง

ศักยภาพของชุมชนเปร็ดในดังกลาวถือเปนตัวอยางของการแกปญหาและการปรับตัวท่ีดีอยางย่ิง
ตอการรองรับความเสี่ยงจากปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศตามแนวทางแบบลางข้ึนบนดังท่ีกลาว
ไวแลว ผลการศึกษาจากโครงการวิจัย “การพัฒนาตัวช้ีวัดการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ลดปญหาโลกรอนภายใตแนวคิดภูมิปญญาตะวันออก”3 ท่ีทําการศึกษาแบบอยางของการจัดการพื้นท่ีปา
โดยภูมิปญญาทองถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีชวยลดปญหาภาวะโลกรอน พบวา การรักษา
ปาของชุมชนบานเปร็ดในสามารถชวยดูดซับกาซคารบอนไดออกไซดได 1,200 ตัน และหากคํานวณ
จากจํานวนประชากร 650 คน จะเห็นไดวาชาวเปร็ดในสามารถชวยดูดซับกาซคารบอนไดออกไซดกลับ
ไดถึง 1.85 ตันตอคนตอป

จากขอมูลดังกลาวขางตนแมไดช้ีใหเห็นถึงศักยภาพของชุมชนบานเปร็ดในท่ีพยายามรับมือกับ
ปญหาการเปลี่ยนแปลงของสภาพสิ่งแวดลอมท้ังในดานการรักษาฐานทรัพยากรและการสรางเครือขาย
แตอยางไรก็ดี หากพิจารณาถึงการดํารงอยูอยางย่ังยืนทามกลางพลวัตรความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนท้ัง
ในมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และสุขภาพ ในภาพท่ีกวางข้ึนมา ถือเปนความทาทายอยางยิ่ง
ของชุมชนบานเปร็ดใน ท่ีจําเปนตองเพิ่มพูนความรู ศักยภาพ และการบริหารจัดการของตนเอง เพื่อ
รองรับความเปลี่ยนแปลงโดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยใชความรูภูมิปญญาทองถิ่น
รวมกับความรูทางวิทยาศาสตร โดยผลลัพธดังกลาวนอกเหนือจากเพื่อชุมชนเองแลว ยังสงผลไปสูการ
ขยายตอยอดฐานองคความรูและเครือขายไปยังชุมชนในพื้นท่ีชายฝงทะเลจังหวัดตราดและจังหวัด
ชายฝงทะเลในภาคตะวันออกอื่น เชน ระยอง หรือจันทบุรี เพื่อชวยใหชุมชนในพื้นที่ใกลเคียง
เหลาน้ันสามารถมีภูมิคุมกันและสามารถรับมือแกไขปญหาตางๆทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ
ภายใตบริบทของความเสี่ยงท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศไดเชนเดียวกับชุมชนบานเปร็ดใน

ดังน้ัน เพื่อใหเกิดความสมดุลระหวางเปาหมายกิจกรรมการเรียนรูเพื่อแกปญหาภายในชุมชน การ
ถายทอดองคความรูไปสูคนรุนใหมในชุมชน และกิจกรรมการถายทอดองคความรูกับชุมชนหรือ
บุคคลภายนอกท่ีสามารถดําเนินควบคูกันไปไดอยางย่ังยืนน้ัน จากการหารือกับชาวชุมชนบานเปร็ดใน

2 แผนพัฒนาจังหวัดตราดป พ.ศ. 2553-2556
3 สิรินทรเทพ เตาประยูร และคณะ สถาบันธรรมรัฐเพื่อการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม,2553,รางรายงานฉบับสมบูรณโครงการการพัฒนา

ตัวชี้วัดการประยุกตปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการลดปญหาโลกรอนภายใตแนวคิดภูมิปญญาตะวันออก ภายใตการสนับสนุนจาก
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย
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และเครือขายของกลุมสัจจะสะสมทรัพยในจังหวัดตราด4 ไดพบวาแนวทางที่เหมาะสมและเปนที่
ตองการของชุมชนบานเปร็ดในการดําเนินกิจกรรมในการพัฒนาขั้นตอไป มีอยูในสองลักษณะ
สําคัญ คือ

หน่ึง การดําเนินกิจกรรมในลักษณะของกระบวนการจัดการความรู (Knowledge Management)
โดยพัฒนาข้ึนเปนศูนยสําหรับสรางการเรียนรู เพื่อถอดองคความรูภูมิปญญาพื้นบานของชุมชน ซ่ึง
สอดคลองกับความตองการของชุมชนบานเปร็ดในและพื้นท่ีใกลเคียง ท่ีมีตองการจะดําเนินชีวิตของ
ชุมชน โดยอาศัยพลังของชุมชนรวมกับพื้นฐานของภูมิปญญา และศักยภาพของทรัพยากรธรรมชาติใน
ทองถิ่น ตลอดจนสามารถสืบทอดองคความรูตอไปจนกระท่ังถึงกลุมคนรุนใหมได โดย“ศูนยเรียนรู
ชุมชน” จะเปนองคกรของชุมชนท่ีมีบทบาทและหนาท่ีในลักษณะเปนพลวัตรเพื่อประโยชนของชุมชนเอง
ตลอดจนเพื่อประโยชนของชุมชนอื่นๆ อันจะประกอบดวย 8 องคประกอบหลัก ไดแก

(ก) องคความรู (Knowledge) ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน
ภายในชุมชน เพื่อประโยชนในการดํารงชีพและแสวงหารายไดเพื่อความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม
ของชุมชน โดยองคความรูน้ันจะมีการจัดการอยางเปนระบบ ซ่ึงเปนการเรียบเรียงและสังเคราะหองค
ความรูท่ีมีมาในอดีต รวมท้ังองคความรูท่ีไดจากการนําองคความรูในอดีตมาประยุกตใชในปจจุบัน และ
องคความรูท่ีไดจากการพัฒนาตอยอดเพื่อใหเกิดองคความรูใหม

(ข) ปราชญของชุมชน ซ่ึงอาจจะเปน “บุคคล” หรือ “กลุมบุคคล” ท่ีมีความเช่ียวชาญเฉพาะเร่ือง
โดยปราชญเหลาน้ี จะเปน “บุคคลสําคัญ” (key persons) ในการจุดประกายและพัฒนาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภายในชุมชน

(ค) การแสดงผลสัมฤทธิ์ของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (Outcome) ท่ี
เกิดข้ึนจริง เชน ผลผลิตทางการเกษตรและการประมงท่ีเพิ่มข้ึน ระดับรายไดของประชาชนในชุมชน
เพิ่มข้ึน ชีวิตความเปนอยูดีข้ึน สงผลใหสุขภาวะย่ังยืน และ มีภูมิคุมกันตนเองตอการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมและสังคมท่ีอาจจะเปนสรางผลกระทบเชิงลบตอชุมชน (เชน วิกฤตเศรษฐกิจ การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ วิกฤตดานภัยธรรมชาติ เปนตน)

(ง) ผลผลิต (Outcome) ของการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซ่ึงอยูในรูปแบบท่ี
ชุมชนทองถิ่นรวมกันสรางกระบวนการเรียนรูท่ีบูรณาการภูมิปญญาทองถิ่นรวมกับความรูทางวิชาการ
และสามารถถายทอดบทเรียนองคความรูสูชุมชนอื่นๆไดดวยตนเอง   โดยเนนการเสริมศักยภาพ ทักษะ
ความรูแกชาวชุมชน ซ่ึงจะทําหนาท่ีเปนผูถายทอด ประสบการณท่ีไดจากกระบวนการดังกลาว

4 การหารือกับชุมชน เพื่อรับทราบประเด็นความสนใจ และสภาพพืน้ที่ ณ บานปูรีสอรต อ.เมือง จ.ตราด วันที่ 13 มิถุนายน 2553 เวลา
8.30-12.00 น. มีจํานวนผูเขารวมประชุมทั้งสิ้น 28 คน ประกอบดวยพระอาจารยสุบิน ปณีโต และผูแทนจากกลุมสัจจะสะสมทรัพย กลุม
อนุรักษปาชายเลนบานเปร็ดใน กลุมเยาวชน อส.พลังงาน กํานันและอบต.จากตําบลแหลมกลัด, อาวใหญ และคณะผูศึกษาของสถาบัน
ธรรมรัฐเพื่อการพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม



4

(จ) กระบวนการ (Process) ในการรวบรวมผลผลิต (output) ของการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ท่ีอยูในรูปของกิจกรรมการสาธิต (exhibition/ demonstration/
display) การจัดการทรัพยากรภายในชุมชน โดยชุมชน เพื่อชุมชนตนเอง และเพื่อชุมชนอื่นๆท่ีมีบริบท
โครงสรางสังคมเศรษฐกิจคลายกับชุมชนเปร็ดใน และชุมชนอื่นท่ีนําแนวคิดและแนวทางปฏิบัติไป
ประยุกตใชในทองท่ีของตน

(ฉ) ทุนทรัพย (Capital) ท้ังท่ีเปนตัวเงินและไมเปนตัวเงิน เพื่อเปน “ทุน” ในการดําเนินการ
ศึกษาวิจัยในทองท่ี เพื่อปกปองคุมครองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมท้ังเสริมสรางและ
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ ของชุมชนใหสามารถใชประโยชนอยางชาญฉลาดและอยางย่ังยืน นอกจากน้ี
องคประกอบน้ียังรวมถึง แหลงท่ีมาของทุน (source of fund) ซ่ึงควรจะเปนแหลงทุนท่ีมาจากภายใน
ชุมชนเปนพื้นฐาน ผสมกับทุนท่ีมาจากองคกรทางวิชาการ (โดยเฉพาะสถาบันวิชาการท่ีพื้นท่ี) เน่ืองจาก
“ศูนยเรียนรู” น้ี จะเอื้อประโยชนตอชุมชน ในมิติทางดานทรัพยากรท่ีจําเปนตอการดํารงชีพ และเอื้อ
ประโยชนตอการพัฒนาทางดานวิชาการ (โดยการจัดการทรัพยากรของชุมชน จะเปนกรณีศึกษาและ
เปนแปลงทดลองหรือโครงการสาธิตท่ีสําคัญและใชงานไดจริง หรือเห็นผลไดจริง)

(ช) บุคลากรท่ีดําเนินงาน (Human Resources) เพื่อความตอเน่ืองของกิจกรรม และเพื่อ
ประสานงานระหวางกลุมบุคคลภายในชุมชน และเพื่อประสานงานระหวางองคการภายในและภายนอก
ชุมชน หรือ การสรางเครือขายระหวางชุมชนตางๆท่ีมีองคความรูหลากหลาย ท้ังน้ี บุคลากรดําเนินการ
ดังกลาว จะตองมาจากประชาชนในชุมชนน้ัน เพื่อประโยชนสูงสุดของชุมชนในหลากหลายมิติ (เชน การ
จางงานภายใน การมีความเขาใจแนวคิดและประสบการณของชุมชน การสรางแรงจูงใจในการพัฒนา
ความย่ังยืนของชุมชน ฯลฯ)

(ซ) สถานท่ี5 (Place) ซ่ึงจะเปนประโยชนในระยะยาว เปนแหลงรวบรวมสะสมความรูท่ีเปนสิ่งท่ี
จับตองได เชน เอกสารงานวิจัยของชุมชน ตัวอยางผลิตภัณฑ และเปนสถานท่ี เปนเวทีพบปะหารือของ
ชาวบานเพื่อแลกเปลี่ยนหรือสรุปประสบการณ

สอง การประยุกตองคความรูทองถิ่นท่ีถอดไดจากชุมชนเขากับความรูและเทคโนโลยีสมัยใหม
ท้ังน้ีเน่ืองจากการดําเนินการเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท้ังการลดกาซเรือนกระจก
(mitigation) ซ่ึงเกี่ยวเน่ืองกับความย่ังยืนของชุมชนในการใชพลังงาน และการปรับตัว (adaptation) ใน
การแกไขการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีมีผลตอพื้นท่ีชายฝงอยางมีประสิทธิภาพน้ัน ตองอาศัย
ฐานความรูทางวิทยาศาสตรสมัยใหม ท่ีภาควิชาการหรือนักวิจัยจากสถาบันการศึกษาจะสามารถเขามาชวย
สนับสนุนถายทอดและเติมเต็มองคความรูเหลาน้ีเขากับองคความรูดั้งเดิมของทองถิ่นได โดยเนนบทบาท
ของการใหชาวบานในชุมชนเขามารวมเปนสวนหน่ึงกับกระบวนการวิจัย โดยเปนผูเก็บขอมูล
ตางๆดวยตนเอง และสามารถเรียนรูและเช่ือมโยงความรูจากภายนอกและความรูท่ีมีอยูอยางบูรณาการ
กันได ซ่ึงกิจกรรมในสวนท่ีเกี่ยวของกับงานวิจัยทางวิชาการน้ี จะดําเนินงานภายใตโครงการวิจัยท่ีไดรับ
การสนับสนุนโดยสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยท่ีแยกออกมา (ดูรายละเอียดกิจกรรมในภาคผนวก

5 ไมไดรวมการกอสราง ทั้งนี้อาจใชสถานที่ของบานเปร็ดใน หรือหากจําเปนตองกอสรางอาจใชงบประมาณจากหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน
เทศบาลตําบลหวงน้ําขาวเปนตน
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ก) หากแตกระบวนการทุกอยางในการวิจัยจะไมสามารถแยกออกจากกันไดกับกระบวนการจัดการ
ความรูและพัฒนานักวิจัยชุมชนภายใตโครงการน้ี อันจะนําไปสูกระบวนการเสริมเติมเต็มระหวางความรู
ท้ังสองชุดและตอบสนองเปาหมายทางการพัฒนาและการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศโดย
ชุมชนไดในทายท่ีสุด ตัวอยางของการเรียบเรียงผสานองคความรูของชุมชนและองคความรูทาง
วิทยาศาสตรในประเด็นตางๆภายใตบริบทของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสามารถสรุปไดดัง
ตารางท่ี 1 และ แผนภาพท่ี 1

ตารางที่ 1 การผสานองคความรูของชุมชนบานเปร็ดในและองคความรูทางวิทยาศาสตร
ผานศูนยการเรียนรู

ประเด็น
ความรู

องคความรูของ
ชุมชน

บานเปร็ดใน

ชองวางของ
องคความรู

ชุมชน

โจทยองคความรู
ทางวิทยาศาสตร

เปาหมายของศูนย
และ

กระบวนการจัดการ
ความรู

1. การใช
พลังงาน

ชุ ม ช น คิ ด
ประดิษฐเตาเผา
ถานจากเศษวัสดุ
ในพื้นที่ทดแทน
การใชกาซหุงตม
อันเปนเชื้อเพลิง
ประเภทฟอสซิล
ซ่ึงทําใหเกิดกาซ
เรือนกระจกมาก

แหลงพลังงานชีว
ม ว ล ใ น ชุ ม ช น
เ พี ย ง พ อ แ ล ะ
สามารถขยายผล
เ พื่ อ นํ า ไ ป สู
เ ป า ห ม าย กา ร
พึ่งพิงตนเองดาน
พ ลั ง ง านอย า ง
สมบูรณและลด
การปลอยก าซ
ค า ร บ อ น ไ ด
หรือไม

การประ เมิ นสถานภาพการใช
พลังงานในชุมชน และประเมินหา
ศักยภาพของแหลงพลังงานชุมชน
ในการรองรับปญหาการเปล่ียน
แปลงสภาพภูมิอากาศ

ชุมชนตระห นักและ
ดํ า เ นิ น ชี วิ ต โ ด ย ใ ช
ท รั พ ย า ก ร ภ า ย ใ น
ทองถิ่นตน รวมทั้งการ
ใ ช พ ลั ง ง า น อ ย า ง รู
คุณคาโดยอาศัยฐาน
ทรัพยากรที่มีอยู  ลด
รายจายจากการพึ่งพา
พลังงานจากภายนอก
ชุมชน ลดการปลอย
กาซเรือนกระจก

2.การกัด
เซาะ

ชายฝง
และการ
ฟนฟู
ทรัพยากร
ชายฝง

การประดิษฐเตา
ยาง  โดย ใชล อ
ยาง รถยนตม า
ป ร ะ ก อ บ เ ป น
ลูกเตาแลวนําไป
วางลักษณะสลับ
ฟนปลาหางจาก
ชายฝงทะเลเพื่อ
ป อ ง กั น ก า ร
พั ง ท ล า ย ข อ ง
หนาดิน มีการ
สังเกตวาบริเวณ

การวางเตายาง
เ ป น แ น ว ท า ง
ปอง กันการ กัด
เซาะชายฝงทะเล
ที่ ดี แ ล ะ ยั่ ง ยื น
ห รื อ ไ ม
ส อ ด ค ล อ ง กั บ
ส ภ า พ แ ล ะ
แนวโนมการกัด
เซาะเพียงใด มี
ผลตอระบบนิเวศ
ในทะเลอยางไร

-การวิเคราะหการเปล่ียน แปลงพื้น
ทองทะเลและตะกอนตามแนว
ช า ย ฝ ง ท ะ เ ล  ก า ร ศึ ก ษ า
ประสิทธิภาพของเตายางตอการกัด
เซาะชายฝงฯเปรียบเทียบกับวิธีการ
อ่ืนเชนการใชแนวปกไมไผ  และ
ผ ล ก ร ะ ท บ ข อ ง เ ต า ย า ง ต อ
ส่ิงแวดลอม รวมทั้ ง รูปแบบการ
ประมงที่เหมาะสมกับการวางเตา
ยาง
-การป รับตั วของชุ มชนต อการ
รองรับความเส่ียงจากปญหาการ

ชุมชนมีองคความรูถึง
ผลของการปองกันการ
กัดเซาะชายฝ งด วย
เทคโนโลยีทองถิ่น “เตา
ยาง” ซ่ึงยืนยันดวย
ขอมูลวิชาการ สามารถ
แ ส ว ง ห า รู ป แ บ บ
เทคโนโลยีปองกันการ
กั ด เ ซ า ะ ช า ย ฝ ง
ทางเลือกและรูปแบบ
ก า ร ป ร ะ ม ง อ่ื น ๆ ที่
สามารถผสมผสานกับ
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ประเด็น
ความรู

องคความรูของ
ชุมชน

บานเปร็ดใน

ชองวางของ
องคความรู

ชุมชน

โจทยองคความรู
ทางวิทยาศาสตร

เปาหมายของศูนย
และ

กระบวนการจัดการ
ความรู

ที่ วางเต ายางมี
ก า รตกปลาได
มากกวาปกติ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ เชน
การนําเตายาง หรือวัสดุอ่ืนมาใช

เตายางได

3. การ
ฟนฟู

สภาพพื้นที่
ปาชายเลน
และ
ทรัพยากร
ชายฝง

ก า ร ใ ช อ ง ค
ความรูจากการ
ตรวจตราสังเกต
ส ภ า พ ก า ร
เปล่ียนแปลงของ
ท รั พ ย า ก ร -
ธรรมชาติ  เชน
ก า ร สั ง เ กต วั ฎ
จักรชีวิตของยุง
การแพร กระจาย
ของลูก นํ้า การ
สํารวจการลดลง/
เพิ่มขึ้นของพืช
พ ร ร ณ  ก า ร
แพรกระจายของ
แมลง  ก า ร สูญ
พันธุของสัตวนํ้า
การเพิ่มและลด
ของ ดินบ ริ เวณ
ชายฝง

การขาดหลักฐาน
ยืนยันวาปาชาย
เ ล น มี ก า ร
เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง
ส ภ า พ ท า ง
กายภาพและทาง
นิเวศทั้งที่สังเกต
ไ ด แ ล ะ ไ ม
สามารถสังเกต
ไดอยางไร การ
ข า ด ข อ มู ล ใ น
เร่ืองผลประโยชน
ของการอนุรักษ
ปาตอการกักเก็บ
คารบอน

การจัดทําฐานขอมูลทรัพยากรปา
ชายเลนบานเปร็ดใน และรูปแบบ
ก า ร ต ร ว จ ติ ด ต า ม ผ ล ท า ง
วิทยาศาสตร อาทิ การทําแผนที่
หมายแนวเขต การสํารวจพรรณไม
เก็บตัวอยางดิน และนํ้า การวัดการ
เติบโตของตนไม คํานวณผลผลิต
และการประเมินประสิทธิภาพในการ
กักเก็บคารบอน
--การหาแนวทางการเพิ่มพูนการกัก
เก็บคารบอนของปาชายเลน เพื่อ
เปาหมายในการจัดการปญหาการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ชุมชนได เ รียน รู และ
เขาใจหลักทางวิชาการ
เ พื่ อ ส า ม า ร ถ นํ า ม า
สนับสนุนการทํางาน
ของเครือขาย เห็นและ
ตระหนักถึงคุณคาของ
ทรัพยากรปาชายเลน
และสามารถถายทอด
อ ง ค ค ว า ม รู ทั้ ง
เทคโนโลยีและวิธีการ
ปฏิบัติสูคนรุนใหมและ
ชุมชนโดยรอบได
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แผนภาพที่ 1 กระบวนการจัดการความรูของศูนยการเรียนรูบานเปร็ดใน

กระบวนการจัดการความรู ท่ีเนนการถอดองคความรูของชุมชนท่ีรอยเรียงเขากับความรู
สมัยใหมน้ี จักตองประกอบดวย ความรู เทคโนโลยี   ผูรู  และวิธีการถายทอดท่ีเหมาะสม โดยจะไม
สามารถเกิดข้ึนไดจากกระบวนการถายทอดความรูแบบทางเดียวจากนักวิชาการหรือจากชุมชนเทาน้ัน
หากแตจะตองอาศัยกิจกรรมการทําความเขาใจและวิเคราะหสถานการณภายในชุมชน โดยมีชาวบานซ่ึง
จะเขารวมกระบวนการในฐานะ “นักวิจัย” ชุมชนเปนผูมีบทบาทหลัก ในขณะท่ีภาคีภาควิชาการท่ีจะชวย
ตอบโจทยประเด็นท่ีตองใชภูมิความรูทางวิทยาศาสตรมาเปนสวนสนับสนุนจะดําเนินบทบาทเปน “พี่
เลี้ยง” ท่ีจะรวมเขาจัดกิจกรรมการวิจัยและรวมท้ังการรวมเรียนรูและรวมจัดการการความรูในสวนของ
ชุมชนในขณะเดียวกัน ซ่ึงขอดีของกระบวนการน้ีคือการทําใหทุกฝายเกิดการรวบรวม แลกเปลี่ยน และ

องคความรูชุมชน องคความรูทาง
วทิยาศาสตร

ศนูยการเรียนรู
ชมุชนเปรด็ใน

กระบวนการ KM
ถอดความรู

กระบวนการวจิยั
แบบมสีวนรวม

ความรูดานพลงังาน ความรูดานการกดั
เซาะชายฝ ัง่

ความรูดานการจดัการ
ปาชายเลน

กระบวนการ KM
ถายทอดความรู

นกัวจิยัชมุชน ชุมชนภาคเีครอืขาย
อาวตราด

ผูศกึษาดงูาน

ใน/นอกประเทศ

ความรูดาน
การจดัการ

เป าหมาย
การพึง่ตนเอง

เป าหมาย
ความยัง่ยืน

เป าหมาย
การเปลีย่นแปลง
สภาพภมูิอากาศ

เครอืขายนกัวจิยั
ในพืน้ที่

*งานวิจัยจากชุด
โครงการของ สกว.



8

เห็นถึงความสําคัญขององคความรูตางๆท่ีมี และชวยกันพัฒนาหลักสูตร และภาคีเครือขายในการเรียนรู
ตอไปได โดยยังผลใหสามารถสื่อสารกับสาธารณะท่ีจะเปนพื้นฐานในการสรางความตระหนักรูถึงความ
เสี่ยงตางๆท่ีอาจเกิดข้ึน และเตรียมการดานแนวทางการปรับตัวและลดปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศในสถานการณตางๆไดในอนาคต

“ศูนยเรียนรูชุมชน” ท่ีจะเกิดข้ึนน้ี จึงเปรียบเสมือนเปนองคกรของชุมชนท่ีมีบทบาทและหนาท่ี
ในลักษณะเปนพลวัตรเพื่อประโยชนของชุมชนเอง จากการสรางเสริมศักยภาพคนรุนใหมเพื่อสืบทอด
องคความรู และชวยแกไขปญหาเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ ของชุมชน ตลอดจนการไดองคความรู
ทางวิทยาศาสตรและภูมิปญญาพื้นบานในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท้ังในดานการ
ลดกาซเรือนกระจก (mitigation) และการปรับตัว (adaptation) ได

ทายสุดความสําเร็จของการดําเนินชุดโครงการวิจัยดังกลาวน้ี จะนําไปสูการพัฒนาใหพื้นท่ีบาน
เปร็ดในเปนศูนยเรียนรูท่ีเปนกลไกจัดการอยางตอเน่ืองในชุมชนตางๆในพื้นท่ีอาวตราดเพื่อสนับสนุน
เศรษฐกิจชุมชนและการจัดการทรัพยากรอยางย่ังยืน เปน “ตนแบบ” การเรียนรูและการดําเนินงานใหกับ
ชุมชนอื่นๆในฐานะแบบอยางของความสําเร็จหรือโมเดลการพัฒนาชุมชนใหมท่ีบูรณาการการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม และสรางเสริมสุขภาวะของชุมชน โดยอาศัยฐานความรูภูมิปญญา
ทองถิ่นรวมกับฐานความรูทางวิทยาศาสตรและนําไปสูแนวทางแกไขปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศได  กลาวคือจะมีการเกิดผลไดจากการถายทอดความรูในทางดีตอสังคมและเศรษฐกิจ
(spillover effect) ในระดับท่ีสูงกวาระดับชุมชน ไดแก ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาควิชาการท้ังใน
ประเทศ หรือแมแตตางประเทศท่ีจะเขารวมสนับสนุนหรือรวมศึกษาวิจัยตอไปในอนาคต

2. กลยุทธที่ใชในการดําเนินโครงการ
กลยุทธของโครงการ คือ “การประยุกตใช” ภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชน รวมกับความรูทาง

วิทยาศาสตรจากภาควิชาการ ในการบริหารจัดการปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยอาศัยการ
จัดการความรูท่ีมีอยูเดิมและการบูรณาการความรูเดิมกับความรูใหม ซ่ึงมีแนวทางการดําเนินการ
3 ประการ คือ

หน่ึง การจัดการความรูท่ีมีอยูเดิม ใน 3 ดาน คือ (ก) การจัดการทรัพยากรปาชายเลน (ข) การ
แกไขปญหาชายฝงกัดเซาะ และ (ค) การใชประโยชนชีวมวลเพื่อพลังงานในชุมชน ท้ังน้ี ความรูเดิม
บางสวนเปนความรูท่ีใชประกอบอาชีพ และบางสวนเปนความรูเพื่อแกปญหาท่ีกระทบชุมชน โดยมีวิธีการ
ดําเนินการ 3 ข้ันตอน ดังน้ี

การตรวจสอบความรูภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชน (situation analysis) โดยการคนหา รวบรวม
ความรู นํามาจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู

(1) ถอดความรูเพื่อประกอบเปนชุดความรู โดยใชกระบวนการจัดการความรู (knowledge
management) โดยมีนักวิจัยเปนพี่เลี้ยง และสมาชิกชุมชนเปนผูดําเนินการ โดยจะ
ดําเนินการในพื้นท่ีบานเปร็ดใน
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(2) ถายทอดความรูดังกลาวใหชุมชนและภาคีเครือขายไดเกิดกระบวนการเรียนรูในภูมิปญญา
น้ัน รวมกับการจําแนกและตรวจสอบผูท่ีมีสวนเกี่ยวของสําคัญ (key stakeholders) ซ่ึงเปน
ผูรู ผูสนใจปฏิบัติ สนใจเรียนรู เพื่อรวมทํางาน และรวมสรางเครือขายและขยายฐานการ
ทํางานไดตามเปาประสงค

สอง การบูรณาการตอยอดความรูเดิมซ่ึงเปนภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชน เขากับฐานความรูจาก
การวิจัยเชิงวิทยาศาสตร เพื่อสรางความรูใหม ซ่ึงจะใชวิธีการสรางเสริมองคความรูเพื่อเสริมสรางความ
เขมแข็งของชุมชนท้ังแนวทางการลดหรือบรรเทา (mitigation) และการปรับตัว (adaptation) ตอปญหา
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ท้ังในดานเทคนิคและวิชาการ ในเร่ืองพลังงาน การปลูกและฟนฟูสภาพ
พื้นท่ีปา การจัดการทรัพยากรประมงชายฝง ตลอดจนการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง โดยผาน
กระบวนการวิจัยและทดลองปฏิบัติรวมกันระหวางนักวิชาการ และชาวบาน กลุมอนุรักษ กลุม
เยาวชน ตัวอยางกระบวนการเรียนรูในประเด็นความรูตางๆ ไดแก

ก. การใชพลังงาน: การสรางกระบวนการมีสวนรวมโดยใหชุมชนเรียนรูและเขาใจปญหาดาน
พลังงานและสิ่งแวดลอมของตนเอง ตลอดจนเขาใจศักยภาพแหลงพลังงานสะอาดในทองถิ่นของชุมชน
การพัฒนาองคความรูและบุคลากรของชุมชนจะมาจากการรวมคิด รวมปฏิบัติ ใหความสําคัญกับองค
ความรูท่ีมีอยูแลวในชุมชน และ เรียนรูทามกลางการปฏิบัติท่ีเปนจริงเปนดานหลัก ประสานกับการนํา
องคความรูจากภายนอกท่ีผานการทดสอบแลว เชน การเชิญบุคลากรจากชุมชนท่ีมีการพัฒนาดาน
พลังงานท่ีกาวหนา นักวิชาการท่ีมีความเช่ียวชาญ มาแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณเปนระยะ ซ่ึง
นําไปสูแนวทางการลดกาซเรือนกระจกเพื่อบรรเทาความเสี่ยงตอปญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ

ข. การจัดการปาชายเลน: การสรางองคความรู โดยบูรณาการองคความรูดานการบริหารจัดการ
ปาโดยภูมิปญญาทองถิ่นรวมกับความรูการจัดการปาแบบวิทยาศาสตร ซ่ึงจะทําใหเกิดองคความรูหรือ
โมเดลใหมท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับการบริหารจัดการปาในบริบทของพื้นท่ี การดําเนินการดังกลาวจะ
ใชวิธีการสรางกระบวนการเรียนรูระหวางภาคสวนตางๆ ท่ีเกี่ยวของ โดยผานการทํากิจกรรมรวมกัน เชน
การมีเวทีระดมขอคิดเห็น แลกเปลี่ยนความรู การเรียนรูวิธีการทางวิทยาศาสตร อาทิ การทําแผนท่ี
หมายแนวเขต เก็บตัวอยางดิน และนํ้า การเก็บและบันทึกขอมูลอยางเปนระบบรวมกัน นอกจากน้ียังใช
วิธีการเสริมสรางเครือขายการทํางานระหวางผูมีสวนเกี่ยวของในพื้นท่ี และเครือขายขามพื้นท่ี เชน การ
จัดฝกอบรมใหแกสมาชิกในชุมชนเปร็ดใน และชุมชนโดยรอบ การระดมเครือขายเพื่อชวยกันปลูกปา และ
สํารวจทรัพยากรปาชายเลน อันเปนวิธีการชวยลดกาซเรือนกระจกไดอยางย่ังยืน

ค. การกัดเซาะชายฝงและการฟนฟูทรัพยากรชายฝง: ชาวบานชุมชนเปร็ดในไดตระหนักถึง
ปญหาการกัดเซาะชายฝงวาเกิดจากการกระทําของคลื่น จึงไดสรางเคร่ืองมือเรียกวา “เตายาง” มาใชใน
การลดแรงคลื่น ในป พ.ศ. 2547 ชาวบานไดวางเตายางเปนแนวยาว 2 กิโลเมตร และจากการสังเกตของ
ชาวบาน พบวาเตายางสามารถลดแรงคลื่นไดและมีสัตวนํ้าเพิ่มปริมาณข้ึน อยางไรก็ตามการดําเนินการ
ของชาวบานยังไมไดเขาถึงสาเหตุวาการกัดเซาะชายฝงเกิดข้ึนไดอยางไร รวมท้ังแนวโนมการ
เปลี่ยนแปลงแนวชายฝง การศึกษาหาสาเหตุของการกัดเซาะ โดยใชกระบวนการศึกษาแบบมีสวนรวม
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ระหวางชุมชนเปร็ดในและนักวิจัย ซ่ึงในสวนของชุมชน จะเปนผูสังเกต และใหขอมูลตั้งแตอดีตถึง
ปจจุบันถึงความเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ เชน การเกิดคลื่น สภาพดินตะกอน ผล
ของการวางเตายางจากอดีตและปจจุบัน ทรัพยากรสัตวนํ้าดั้งเดิมท่ีเคยหายไป และกลับคืนมา
กระบวนการทํางานจะรวมกับกลุมอนุรักษปาชายเลนบานเปร็ดในท่ีไดดําเนินการดูแลและฟนฟูสภาพ ปา
ชายเลนบานเปร็ดใน ท้ังน้ีนักวิจัยจะทําหนาท่ีเปนพี่เลี้ยงและถายทอดเทคนิคทางวิชาการแกกลุมอนุรักษ
ฯ ซ่ึงจะทําหนาท่ีเปนนักวิจัยในทองถิ่น เพื่อเฝาสํารวจ สังเกต ติดตาม และรวมประเมินผล ซ่ึงจะแนว
ทางการเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวของชุมชนในการรองรับปญหาท่ีจะเกิดในอนาคต

นอกจากน้ี องคความรูท่ีไดยังมาจากการจัดกระบวนการเรียนรูโดยจัดเวทีแลกเปลี่ยน ระหวาง
นักวิจัยกับชุมชนเจาของพื้นท่ี ตัวแทนเยาวชน และตัวแทนเครือขายบริเวณใกลเคียงจากชุมชน เชน
ตําบลแหลมกลัด อาวใหญ หวงนํ้าขาว ทาพริก ชําราบ หนองคันทรง โดยผลท่ีไดคือความรูและแนว
ทางการทํางานท่ีเปน Best practice ท่ีจะนํามาถายทอดสูชุมชนและภาคีเครือขาย ท้ังภาควิชาการ
ชุมชนทองถิ่นใกลเคียง และ องคการปกครองสวนทองถิ่น เชน อบต.หวงนํ้าขาว อบต.แหลมกลัด อบต.
อาวใหญ หลังจากน้ันจะดําเนินการรวมกับชุมชนในการวางกรอบกลไกการดําเนินงานของศูนยเรียนรู
โดยอาศัยทุนสําคัญคือชุดความรู ผูรู ท่ีไดนํามาพัฒนา สรางหลักสูตร สรางระบบ ใหเกิดเปนศูนยเรียนรู
รวมกัน

สาม กลยุทธการเผยแพรองคความรู โดยจัดทําสื่อเผยแพรในรูปแบบเอกสารชุดความรู ไดแก
เร่ืองพลังงานครัวเรือน เร่ืองการดูแลและฟนฟูปาชายเลน ความรูความเขาใจเร่ืองการกัดเซาะชายฝง
จดหมายขาวราย 3 เดือน การใหขอมูลความรูผานหอกระจายเสียงชุมชนโดยกลุมเยาวชนลูกไมปาเลน
อาสาสมัครยุวพลังงานชุมชน และการเผยแพรกิจกรรมและความรูของศูนยเรียนรูผานทางเวปไซด

3. วัตถุประสงค
3.1) สรางศูนยเรียนรูท่ีเปนกลไกจัดการอยางตอเน่ืองในชุมชนพื้นท่ีชายทะเลจังหวัดตราดเพื่อ

สนับสนุนเศรษฐกิจชุมชนและการจัดการทรัพยากรอยางย่ังยืน
3.2) เพื่อบูรณาการประยุกตองคความรูทางวิทยาศาสตรและภูมิปญญาพื้นบานในการรับมือกับการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระดับชุมชน และสรางความเขมแข็งแกชุมชนในรายประเด็นความรู
ตางๆ อันไดแก

ก. ดานพลังงาน
(1) เพื่อพัฒนายุทธศาสตรการพึ่งพาตนเองดานพลังงานของชุมชนบานเปร็ดในพรอม

แผนปฏิบัติการการพึ่งพาตนเองดานพลังงานของชุมชนบานเปร็ดใน
(2) จัดทําแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการการพึ่งพาตนเองดานพลังงาน
(3) จัดตั้งศูนยสาธิตและฝกอบรมดานพลังงานของชุมชน
ข. ดานการจัดการปาชายเลน
(1) จัดวางรูปแบบการดูแลและบริหารจัดการปาชายเลนของชุมชนใหเกิดความย่ังยืนโดยเนน

ภูมิปญญาพื้นบานรวมกับความรูทางวิทยาศาสตร
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ค. ดานการกัดเซาะชายฝง การฟนฟูปาชายเลนและทรัพยากรสัตวนํ้า
(1) บูรณาการองคความรูภูมิปญญาดานการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝงของชาวบานรวมกับ

องคความรูทางวิชาการอันจะนําไปสูแนวทางการแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง และการ
ฟนฟูปาชายเลนและทรัพยากรสัตวนํ้า

(2) สรางเสริมศักยภาพของชุมชนผลในการรวมวิเคราะหขอมูลและการดําเนินงานเพื่อติดตาม
ประเมินผลประสิทธิภาพของเตายาง ท่ีนําไปสูการหารูปแบบ แนวทางในการแกไขปญหานํ้า
ทะเลกัดเซาะชายฝงท่ีเนนกระบวนการมีสวนรวม

3.3) เพื่อพัฒนาเครือขายการทํางานรวมกันของภาคีท่ีเกี่ยวของท้ังระดับภาครัฐ ทองถิ่น

4. งบประมาณที่ไดรับ
6,998,000 บาท (หกลานเกาแสนเกาหม่ืนแปดพันบาทถวน)


